
RBE No.  119/2015 
GOVERNMENT OF INDIA 

MINISTRY OF RAILWAYS 
(RAILWAY BOARD) 

 

No. E(D&A) 2012 RG6-34       New Delhi,  30.09.2015 
 
The General Manager(P) 

All Indian Railways and 
Production Units etc. 
(As per standard list).    

 
Sub: Imposition of penalties of dismissal, removal or compulsory retirement - 

Determination of appointing authority reg. 

 
 Attention is invited to Railway Board’s letter no. E(D&A) 2002 RG6-36 dated 
25.11.2002 on the above subject relating to determination of appointing authority for the 

purpose of imposition of the penalties of dismissal, removal or compulsory retirement on a 
Railway servant.   
 

2. It was clarified in the above referred instructions that the intention of Rule 2(1)(a) of 
RS(D&A) Rules, 1968 is that the penalties of dismissal, removal or compulsory retirement 

from service should be imposed on a Railway servant only by the highest of the following 
authorities viz. the authority which actually appointed the railway servant to the relevant 
grade or post, or the authority which is empowered to make appointment to that grade or 

post at the time of imposition of penalty.  It was further emphasized that the penalty of 
dismissal, removal or compulsory retirement from service should not be imposed by an 
authority which has merely issued the offer of appointment or order of promotion with 

regard to the appointment or promotion ordered by a competent authority higher to that 
authority. 
 

3. In a PNM meeting with the NFIR, the Federation has stated that inspite of the above 
mentioned instructions, in some instances, the penalties of dismissal, removal or compulsory 
retirement were imposed on a Railway servant by an authority lower than the authority 

which had actually ordered the appointment/promotion of the Railway servant.  It is 
therefore reiterated that a lower authority who has merely issued/signed the order regarding 
appointment/promotion which has been ordered by a higher authority, is not competent to 

impose the penalty or dismissal, removal or compulsory retirement from service on such 
Railway servant.   Such action is not only violative of the RS(D&A) Rules but also unlikely to 
withstand judicial scrutiny.  Railways may therefore impress upon all concerned to adhere to 

the provisions of Railway Board’s letter no. E(D&A) 2002 RG6-36 dated 25.11.2002, as 
brought out in para 2 above. 
 

4. Hindi version will follow.  Please acknowledge receipt.  
 
 

 
(S. Modi) 

Dy. Director Estt. (D&A) 
Railway Board 



आरबीई स.ं  119/2015 
भारत सरकार 
रेल मतं्रालय  
(रेलवे बोर्ड) 

 
स.ं ई(डीएंडए) 2012 आरजी6-34            नई दिल् ीb, दिन ंक 30.09.2015  
 
मह प्रबधंक (क र्मिक) 
सभी भ रतीय रेीें और उत प िन ाक ाय ं आदि  
(म नक सचूी के अनसु र)  
 

विषय: बर् िस् तगी, सेि  से हट न ेअथि  अननि यि सेि ननितृ्तत की श त्स्तय ं ीग ने के र्ीए ननयतु्तत 
प्र धधक रb क  ननध िरण    

 
 उपयुित त विषय पर रेीिे बरडि के दिन ंक 25.11.2002 के पत्र स.ं ई(डीएंडए) 2002 आरजी6-36 की 
ओर आपक  ध य न दिी य  ज त  ह  जर रेीिे सेिक की बर् िस् तगी, सेि  स ेहट ने अथि  अननि यि सेि ननितृ्तत 
की श त्स्तय ं ीग ने के प्रयरजन से ननयतु्तत प्र धधक रb क  ननध िरण करने के सबंधं में ह   
 
2. उपयुित त सिंर्भित अनिेुश  में यह स् पष् ट िकय  गय  थ  िक रेी सेिक (अनशु सन एि ंअपीी) ननयम, 
1968 के ननयम 2(1)(क) क  यह आशय ह  िक ननम् नर्ीिर्त में स ेउच् चतम प्र धधक रb अथ ित ्िह प्र धधक रb, 
त्जसने ि स् ति में सबंधंधत गे्रड अथि  पि पर रेीिे सेिक कर ननयतु त िकय  हर अथि  िह प्र धधक रb, त्जस े
श त्स्त ीग त ेसमय उस ग्रेड और पि पर ननयतुत करने क  अधधक र प्र प् त हर, द्ि र  हb रेीिे सेिक पर 
बर् िस् तगी, सेि  से हट ने अथि  अननि यि सेि ननितृ्तत की श त्स्तय ं ीग ई ज नी च दहए  ास पर ििर से जरर 
दिय  गय  ह  िक बर् िस् तगी, सेि  से हट ने अथि  अननि यि सेि ननितृ्तत की श त्स्त उस प्र धधक रb द्ि र  नहbं 
ीग ई ज नी च दहए त्जसने उस प्र धधक रb से उच् चतर सक्षम प्र धधक रb द्ि र  की गई ननयतु्तत अथि  पिरन् ननत 
के सबंधं में म त्र ननयतु्तत की पेशकश अथि  पिरन् ननत क  आिेश ज रb िकय  हर   
 
3. एनएिआईआर के स थ हुई पीएनएम की ब ठक में, िेडरेशन ने यह बत य  ह  िक उपयुित त अनिेुश  के 
ब िजूि भी, कुछ म मी  में, रेीिे कमिच रb पर उस प्र धधक रb, त्जसने ि स् ति में रेीिे सेिक की 
ननयतु्तत/पिरन् ननत के सबंधं में आडिर िकय  थ , से ननम् नतर प्र धधक रb द्ि र  बर् िस् तगी, सेि  से हट ने अथि  
अननि यि सेि ननितृ्तत की श त्स्तय ं ीग ई गई थी  अत: यह िरहर य  ज त  ह  िक िह ननम्नतर प्र धधक रb, 
त्जसने उच् चतर प्र धधक रb द्ि र  ननयतु्तत/पिरन् ननत के सबंधं में िकय  गय  आिेश केिी ज रb/हस् त क्षर िकय  
हर, ऐसे रेीिे सेिक  पर बर् िस् तगी, सेि  से हट ने अथि  अननि यि सेि ननितृ्तत की श त्स्त ीग ने के र्ीए 
सक्षम नहbं ह   ऐस  करने से न केिी रेी सेिक (अनशु सन एि ंअपीी) ननयम क  उल् ीघंन न हरत  ह  बत्ल् क 
न् य य ीय के समक्ष ासे सहb र्सध क करन  भी सभंि नहbं हरग   अत: रेी  द्ि र  उपयुित त प र  2 में उल् ीरे् 
िकए गए रेीिे बरडि के दिन ंक 25.11.2002 के पत्र स.ं ई(डीएंडए) 2002 आरजी6-36 के प्र िध न  क  प ीन 
करने के र्ीए सभी सबंधंधत  कर ननिेश दिय  ज ए  
 
4.  कृपय  प िती िें   

 
(एस. मोदी) 

उप निदेशक स् ाा. (र्ीएंर्ए) 
रेलवे बोर्ड 


